CONTACT
Référent Pédagogique :
Peter GOUVERNEUR

Téléphone : 07 66 12 39 39
Mail : contact@gouverneurformations.fr

TARIFS
INTRA : 750€ HT par groupe
INTER : 150€ HT par apprenant

MODALITE
Présentiel
En Intra-entreprise ou inter-entreprise

DUREE
1 jour - 7 heures

EFFECTIF PAR SESSION
De 4 a 10 participants

MOYEN D’ENCADREMENT
Intervenant(e) habilité(e) par I'INRS et
titulaire d’un certificat en cours de
validité de formateur/formatrice SST

ACCESSIBILITE AUX PSH

Notre centre GOUVERNEUR CONSEILS ET
FORMATIONS est entouré d’un réseau de
partenaires pour accueillir au mieux les
personnes en situation de handicap, un
accompagnement spécifique peut étre
engagé pour faciliter ce parcours. Pour en
savoir plus contacter notre référent
Handicap

Peter GOUVERNEUR
Mail : contact@gouverneurformations.fr
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SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL
MAINTIEN ET ACTUALISATION DES COMPETENCES  ;5yverNELR

CONSEILS ET FORMATIONS

REFERENCE : MAC SST

PUBLIC CONCERNE

e Toute personne volontaire ou désignée dans |’‘entreprise ayant suivi la
formation initiale

PREREQUIS

e Aucun

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

e Perfectionner et entretenir ses connaissances en matiére de secourisme et de
prévention afin de porter efficacement secours a une personne en détresse

e  Participer activement a la démarche de prévention au sein de 'entreprise

e Comprendre et acquérir les changements éventuels de techniques gestuelles

e Garantir une alerte efficace

e Maintenir sa maitrise des gestes de premiers secours a un niveau au moins
équivalent, voire supérieur a celui de sa formation initiale

METHODES PEDAGOGIQUES

e Apprentissage théorique et pratique, Exposés interactifs, Mises en situation,
Jeux de roles

MOYENS TECHNIQUES ET PEDAGOGIQUES

e Moyens techniques : Salle de formation, Vidéoprojecteur, Paperboard, Tableau
blanc, Kit Matériel Sauveteur Secouriste du Travail, Défibrillateur

e Moyens pédagogiques : Fiche de positionnement, Quiz d’entrée en formation,
Présentation PowerPoint, Plan d’intervention, plan d’actions prévention, Divers
matériels pour la réalisation de simulations, Outils d’évaluation (QCM), Aide-
mémoire SST (Edition INRS ED 4085)

DISPOSITIF DE SUIVI D’EXECUTION DU PROGRAMME ET APPRECIATION DES
RESULTATS

e  Feuille d’émargement
e Evaluation des connaissances en début, en cours et en fin de formation

MODALITES ET DELAI D’ACCES

e  Plan de développement des compétences, Inscription libre
e  Organisation de formation INTRA (en entreprise) sur demande
e Formation accessible dans un délai moyen de 15 jours
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DEROULE DE LA FORMATION

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL
MAINTIEN ET ACTUALISATION DES COMPETENCES  ;5yverNELR

CONSEILS ET FORMATIONS

REFERENCE : MAC SST

PROGRAMME DE FORMATION

ACCUEIL
e  Présentation formateur, stagiaires / Attentes des stagiaires
e Positionnement stagiaires et Quiz d’entrée en formation

DOMAINE DE COMPETENCES 1
Intervenir face a une situation d’accident du travail

SITUER SON ROLE DE SST DANS L’ORGANISATION DES SECOURS DANS
LENTREPRISE

e |dentifier le cadre juridique du réle du SST

e  Délimiter son champ d’intervention en matiére de secours

PROTEGER DE FACON ADAPTEE
e Mettre en ceuvre les mesures de protection décrites dans le processus d’alerte
aux populations
e |dentifier les dangers persistants et repérer les personnes qui pourraient y étre
exposées
e Supprimer ou isoler le danger persistant, ou soustraire la victime au danger
persistant sans s'exposer soi-méme

EXAMINER LA VICTIME
e Rechercher, suivant un ordre déterminé, la présence d’un (ou plusieurs) des
signes indiquant que la vie de la victime est immédiatement menacée
e Reconnaitre les autres signes affectant la victime
e  Prioriser les actions a réaliser en fonction des signes décelés et du résultat a
atteindre

GARANTIR UNE ALERTE FAVORISANT LARRIVEE DE SECOURS ADAPTES AU PLUS
PRES DE LA VICTIME
e Définir les différents éléments du message d’alerte
e |dentifier qui alerter en fonction de l'organisation des secours dans I'entreprise
e  Faire alerter par la personne la plus apte ou alerter soi-méme

SECOURIR LA VICTIME DE MANIERE APPROPRIEE
e  Choisir a I'issue de I'examen I'action ou les actions a effectuer
e Réaliser I'action ou les actions choisie(s) en respectant la conduite a tenir
indiquée dans le guide des données techniques
e Surveiller, jusqu'a la prise en charge de la victime par les secours spécialisés,
I'amélioration ou I'aggravation de son état et adapter sa conduite si besoin
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DEROULE DE LA FORMATION

INTERVENANT(E)

Intervenant(e) habilité(e) par I'INRS
(Titulaire d’un certificat en cours de
validité de formateur/formatrice
SST)

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL
MAINTIEN ET ACTUALISATION DES COMPETENCES  ;5yverNELR

CONSEILS ET FORMATIONS

REFERENCE : MAC SST

DOMAINE DE COMPETENCES 2
Contribuer a la prévention des risques professionnels dans I’entreprise

SITUER SON ROLE DE SST DANS L'ORGANISATION DE LA PREVENTION DE

LENTREPRISE

e Sapproprier les enjeux de la prévention pour en situer I'importance dans son

entreprise

e Se positionner comme un des acteurs de la prévention dans son entreprise

CARACTERISER DES RISQUES PROFESSIONNELS DANS UNE SITUATION DE

TRAVAIL

e Repérer des dangers et informer les personnes qui pourraient y étre exposées

e Déterminer des risques et leurs dommages potentiels

PARTICIPER A LA MAITRISE DES RISQUES PROFESSIONNELS PAR DES ACTIONS

DE PREVENTION

e Supprimer ou a défaut réduire les risques sur lesquels il est possible d’agir

directement

e Transmettre aux personnes en charge de la prévention les éléments liés a toute

situation dangereuse repérée

®  Proposer, si possible, des pistes d'amélioration

EPREUVE CERTIFICATIVE

CONCLUSION DE SESSION
e Bilan / Questions diverses

EVALUATION(S)

Evaluations a chaud des connaissances
au cours de la formation, Mises en
situation d’accident du travail simulée.
Epreuve certificative.

ATTRIBUTION FINALE

Attestation de formation

Certificat de réalisation
Certificat SST INRS
(Délivré par AS’COM
Organisme habilité INRS,
Validité 2 ans)

MAINTIEN DES COMPETENCES : MAC SST AU MAXIMUM TOUS LES 2 ANS
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